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Remiamos  veiklos

Remiamos įvairios veiklos, kiomis kuriamos
naujos darbo vietos



Neremiamos veiklos

Neremiamos ekonominės veiklos sritys nurodytos VP
administravimo taisyklėse (22 punktas) ir Administravimo
taisyklėse.
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 22. Projekto turinys negali būti susijęs su šiomis veiklos sritimis:

 22.1. alkoholinių gėrimų gamyba, propagavimu;

 22.2. tabako gaminių gamyba, propagavimu;

 22.3. ginklų, šaudmenų ir jų dalių gamyba, naudojimu;

 22.4. azartinių lošimų, lažybų, loterijų organizavimu;

 

 

 



Remiamos veiklos

Remiamos įvairios ekonominės veiklos , kuriomis  kuriamos darbo
vietos.

Jūsų paragrafo tekstas

Neremiamos  veiklos

 22.5. finansiniu tarpininkavimu, pagalbine finansinio tarpininkavimo veikla, virtualiųjų valiutų leidybos (gamybos) ir
prekybos veikla;

 22.6. draudimo, perdraudimo ir pensijų lėšų kaupimo veikla;

 22.7. nekilnojamojo turto operacijomis;

 22.8. teisinės ir konsultavimo veiklos organizavimu;

 22.9. medžiokle, gyvūnų gaudymu spąstais ir kitais įrankiais, medžioklės ir brakonieriavimo patirties sklaida ir su tuo
susijusiomis paslaugomis;

 22.10.  elektros energijos gamyba, perdavimas ir paskirstymas, išskyrus atvejus, kai elektros energija bus naudojama
savo ir (arba) partnerių veiklos reikmėms;

 

 

 



Remiamos veiklos

Remiamos įvairios ekonominės veiklos , kuriomis  kuriamos darbo
vietos.

Jūsų paragrafo tekstas

Neremiamos  veiklos

  22.11.  farmacine veikla;

 22.12.  už paramos lėšas įsigyto ilgalaikio turto ir (arba) pastatyto ir (arba) įrengto nekilnojamo turto ilgalaikė nuoma
(išskyrus atvejus, kai nuomojama įrengta darbo vieta) ir subnuoma;

 22.13.  su žuvininkyste ir akvakultūra susijusios veiklos;

 22.14.  mokymosi arba studijų išlaidos švietimo ir (arba) neformalaus profesinio mokymo įstaigose;

 22.15.  krovinių gabenimo keliais;

 22.16 .   informacinių paslaugų veikla (duomenų apdorojimo, interneto serverių paslaugų (prieglobos) ir su ja susijusi
veikla, interneto vartų paslaugų veikla;

 

 

 

 



Remiamos veiklos

Remiamos įvairios ekonominės veiklos , kuriomis  kuriamos darbo
vietos.

Jūsų paragrafo tekstas

Neremiamos  veiklos

  22.11.  farmacine veikla;

 22.12.  už paramos lėšas įsigyto ilgalaikio turto ir (arba) pastatyto ir (arba) įrengto nekilnojamo turto ilgalaikė nuoma
(išskyrus atvejus, kai nuomojama įrengta darbo vieta) ir subnuoma;

 22.13.  su žuvininkyste ir akvakultūra susijusios veiklos;

 22.14.  mokymosi arba studijų išlaidos švietimo ir (arba) neformalaus profesinio mokymo įstaigose;

 22.15.  krovinių gabenimo keliais;

 22.16 .   informacinių paslaugų veikla (duomenų apdorojimo, interneto serverių paslaugų (prieglobos) ir su ja susijusi
veikla, interneto vartų paslaugų veikla;

 

 

 

 



Remiamos veiklos

Remiamos įvairios ekonominės veiklos , kuriomis  kuriamos darbo
vietos.

Jūsų paragrafo tekstas

Neremiamos  veiklos
 22.17.  paprasti apsikeitimai patirtimi, VVG tinklaveika (pvz., VVG susitikimai, vizitai, konferencijos ir kt., kuriuose
pristatoma kasdienė bendradarbiaujančiųjų VVG veikla ar patirtis, kuri nėra susijusi su VVG bendradarbiavimo projekto
tikslais, neturi įtakos VVG bendradarbiavimo projekto rezultatams, kuria neprisidedama prie Taisyklių 9 priede III skyriuje
nurodytų prioritetų ar tikslinių sričių ar horizontaliųjų principų laikymosi, neturi sąsajų su ES BJRS) (taikoma VVG
bendradarbiavimo projektams);

 22.18.  analogiški, pareiškėjo anksčiau įgyvendinti bendradarbiavimo projektai, finansuoti Lietuvos kaimo plėtros 2014–
2020 metų programos priemonės „LEADER programa“ veiklos sritį VVG bendradarbiavimo projektų rengimas ir
įgyvendinimas“ (taikoma VVG bendradarbiavimo projektams, išskyrus tęstines veiklas);

 22.19.  projektai, susiję su ekonominės veiklos vykdymu (taikoma VVG bendradarbiavimo projektams);

 22.20.  Kvietime numatytos neremiamų veiklų sritys.
  

Neremiamos veiklos, kurios patenka į EVRK A sekcijos „Žemės ūkis,
miškininkystė ir žuvininkystė 1 ir 3 skyrius (išskyrus veiklą susijusią su
paslaugų žemės ūkiui teikimu).
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Remiamos veiklos

Remiamos įvairios ekonominės veiklos , kuriomis  kuriamos darbo
vietos.

Jūsų paragrafo tekstas

Tinkami pareiškėjai 

01   Privatūs juridiniai asmenys (labai maža, maža arba vidutinė įmonė), kurie yra
registruoti ir veiklą vykdo VVG teritorijoje (Kazlų Rūdos sav. ir Marijampolės sav.
Sasnavos sen. (išskyrus Kazlų Rūdos miestą).

02    Fiziniai asmenys (vyresni nei 18 metų), kurie yra registruoti ir veiklą vykdo VVG teritorijoje
(Kazlų Rūdos sav. ir Marijampolės sav. Sasnavos sen. (išskyrus Kazlų Rūdos miestą).

03    Ūkininkai (vyresni nei 18 metų), kurie yra registruoti ir veiklą vykdo VVG teritorijoje (Kazlų
Rūdos sav. ir Marijampolės sav. Sasnavos sen. (išskyrus Kazlų Rūdos miestą). 

Projektas teikiamas be partnerių !



Remiamos veiklos

Remiamos įvairios ekonominės veiklos , kuriomis  kuriamos darbo
vietos.

Jūsų paragrafo tekstas

Tinkami pareiškėjai 

VERSLO PRADŽIA (NAUJAS ŪKIO SUBJEKTAS)  – paramos paraiškos pateikimo
metais arba ataskaitiniais metais įsteigtas privatus juridinis asmuo (taikoma, kai
paraIšką teikia juridinis asmuo) arba fizinis asmuo, 12 mėnesių iki paraiškos
pateikimo dienos nevykdęs jokios ne žemės ūkio ekonominės veiklos arba per
nurodytą laikotarpį vykdęs ją mažiau kaip 30 kalendorinių dienų, neatsižvelgiant
į tai, ar buvo gauta pajamų, ar ne (taikoma fiziniams asmenims);

VERSLO PLĖTRA - Pareiškėjas, neatitinkantis naujo ūkio subjekto
apibrėžimo, laikomas tinkamu pareiškėju verslo plėtrai.



galima parama vienam vietos projektui Didžiausia galima
parama vienam vietos projektui įgyvendinti, įgyvendinti, 

Jūsų paragrafo tekstas

Remiamos veiklosParamos dydis

Didžiausia galima parama vienam vietos projektui
įgyvendinti iki 70 000 Eur.

Paramos dalis 65 proc. (skaičiuojamos tinkamos
finansuoti išlaidos be PVM * 65 proc.)

Pareiškėjo prisidėjimas (nuosavomis/skolintomis
lėšomis) 35 proc. (skaičiuojamos tinkamos
finansuoti išlaidos be PVM * 35 proc.)



Jūsų paragrafo tekstas

Didžiausia galima surinkti balų suma yra 100 balų, 

Mažiausias privalomas surinkti balų skaičius pagal
vietos projektų atrankos kriterijus – 40 balų. 

Jeigu atrankos vertinimo metu nustatoma, kad
vietos projektas nesurinko privalomojo mažiausio
40 balų skaičiaus, vietos projekto paraiška
atmetama

Paraiškos balai



Jūsų paragrafo tekstas

Didesnis naujų darbo vietų (etatų) skaičius:
Sukurtos 3 ir daugiau darbo vietų (etatų) - 20 balų
Sukurtos  2 darbo vietos (etatai) - 15 balų

Sukuriama nauja darbo vieta asmeniui iki 40 metų
(imtinai), deklaravusiam gyvenamąją vietą Sūduvos
VVG teritorijoje - 20 balų

Projektas prisideda prie aplinkos tvarumo ir klimato
kaitos švelninimo tikslų. Prašoma paramos suma šiai
investicijai turi sudaryti ne mažiau kaip 5 proc. nuo
bendros prašomos paramos sumos - 20 balų

Paraiškos balai

1. 

2. 

3. 



Jūsų paragrafo tekstas

Projekto planuojama ekonominė veikla prisideda prie
turizmo plėtros skatinimo Sūduvos VVG teritorijoje:

Planuojama ekonominė veikla pagal EVRK
klasifikatorių susijusi su apgyvendinimo, maitinimo,
pramogų organizavimo paslaugomis ar suvenyrų
gamyba - 20 balų
Planuojamos kitos ekonominės veiklos
prisidedančios prie turizmo plėtros skatinimo - 15
balų

Paraiškos balai

4. 



Jūsų paragrafo tekstas

Projekte numatyta diegti inovacijas Sūduvos VVG
teritorijos lygiu ir tam tikslui pasiekti numatytos
investicijos projekte. Projektas laikomas inovatyviu
pagal projektų inovatyvumo vertinimo metodiką, kai
nustatomas:

I inovatyvumo lygis - 20 balų
II inovatyvumo lygis - 15 balų
III inovatyvumo lygis - 10 balų
IV inovatyvumo lygis - 5 balai

Paraiškos balai

5. 

Projektų inovatyvumo vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos
Respublikos žemės ūkio ministro 2023 m. kovo 14 d. įsakymu Nr. 3D-181

„Dėl Projektų inovatyvumo vertinimo metodikos patvirtinimo“  



Jūsų paragrafo tekstas

Antriniai vertinimo kriterijai, taikomi paraiškoms
surinkusioms vienodą balų skaičių:

1.Projekto įgyvendinimui prašoma mažesnės paramos
sumos.

2.Mažesni vienos darbo vietos (etato) sukūrimo kaštai
skaičiuojant paramos lėšas.

3. Pareiškėjas nėra gavęs paramos iš EŽŪFKP 2014–2020
metų ir SP 2023–2027 metų finansavimo laikotarpio. 

Antriniai vertinimo kriterijai



Jūsų paragrafo tekstas

Paraiškos 8 lape “ Vietos projekto pasiekimų rodikliai”,
kuriuos įsipareigojama pasiekti įgyvendinus projektą: 

R37. Ekonomikos augimas ir darbo vietų kūrimas
kaimo vietovėse. BŽŪP projektais remiamas naujų
darbo vietų kūrimas - Vienas vietos projektas turi
sukurti ne mažiau kaip 1,5 darbo vietos (1,5 etato).
Naujai sukurtų darbo vietų skaičius ir darbo vietos
sukurtos iki paraiškos pateikimo būti išlaikomas iki
vietos projekto kontrolės pabaigos). Kontrolė 3 metai.
Balai suteikiami už paraiškoje suplanuotas sukurti naujas
darbo vietas (etatus). 

 

Įsipareigojimas pasiekti projekto
rodiklius 



Jūsų paragrafo tekstas

Paraiškos 8 lape “ Vietos projekto pasiekimų rodikliai”,
kuriuos įsipareigojama pasiekti įgyvendinus projektą: 

R.39 Kaimo ekonomikos plėtojimas. Kaimo verslo
įmonių, įskaitant bioekonomikos įmones, kuriamų
naudojantis pagal BŽŪP skiriama parama, skaičius.
Vieno vietos projekto pareiškėjas skaičiuojamas kaip
viena kaimo įmonė. Paraiškoje prie R39 rodiklio
nurodomas skaičius 1.

 
 

Įsipareigojimas pasiekti projekto
rodiklius 



Jūsų paragrafo tekstas

Paraiškos 8 lape “ Vietos projekto pasiekimų rodikliai”,
kuriuos įsipareigojama pasiekti įgyvendinus projektą: 

R.41 Europos kaimo tinklų kūrimas. Kaimo gyventojų,
kuriems,naudojantis BŽŪP parama, sudarytos
palankesnės sąlygos naudotis paslaugomis ir
infrastruktūra, skaičius. Paraiškoje prie R41 rodiklio
nurodomas kaimo, kuriame bus įgyvendinamas
projektas, gyventojų skaičius. Naudos gavėjų skaičius
projekte turėtų būti ne mažiau kaip 200 gyventojų. 

 
 

Įsipareigojimas pasiekti projekto
rodiklius 



Jūsų paragrafo tekstas

Vietos projektas atitinka kitus rodiklius, nurodytus paraiškos 8
lape“ Vietos projekto pasiekimų rodikliai”, žymima
pasirinktinai jeigu projektas atitinka konkretų rodiklį.

Projektas yra skirtas jaunimui(Įdarbintų asmenų iki 40 metų
amžiaus (imtinai) skaičius) - žymima taip/ne pasirinktinai.
Projektas susijęs su VPS tema - žymima taip/ne pasirinktinai.
Projektas kuria inovacijas (jeigu balai suteikti už
kuriamas/taikomas inovacijas) - žymima taip/ne pasirinktinai. 
L803 rodiklis.Projektas, susijęs su atsinaujinančios energijos
gamybos pajėgumais, įskaitant biologinę  - žymima taip/ne
pasirinktinai. 

 
 

Kiti rodikliai (pasirinktinai)



Jūsų paragrafo tekstas

Vietos projektas atitinka kitus rodiklius, nurodytus paraiškos 8
lape“ Vietos projekto pasiekimų rodikliai”, žymima
pasirinktinai jeigu projektas atitinka konkretų rodiklį.

L804 rodiklis. Projektas prisideda prie aplinkos tvarumo,
klimato kaitos švelninimo bei prisitaikymo prie jos tikslų
įgyvendinimo kaimo vietovėse - žymima taip/ne pasirinktinai. 
L805 rodiklis. Projektas, kurie kuria darbo vietas  - žymima
taip/ne pasirinktinai. 
L806 rodiklis. Projektas yra kaimo verslo, įskaitant
bioekonomiką, projektas - žymima taip/ne pasirinktinai. 
L808 rodiklis. Projektu yra gerinamas  paslaugų prieinamumas
ir infrastruktūra - žymima taip/ne pasirinktinai.

 

Kiti rodikliai (pasirinktinai)



Jūsų paragrafo tekstas

Vietos projektas atitinka kitus rodiklius, nurodytus paraiškos 8
lape“ Vietos projekto pasiekimų rodikliai”, žymima
pasirinktinai jeigu projektas atitinka konkretų rodiklį.

L804 rodiklis. Projektas prisideda prie aplinkos tvarumo,
klimato kaitos švelninimo bei prisitaikymo prie jos tikslų
įgyvendinimo kaimo vietovėse - žymima taip/ne pasirinktinai. 
L805 rodiklis. Projektas, kurie kuria darbo vietas  - žymima
taip/ne pasirinktinai. 
L806 rodiklis. Projektas yra kaimo verslo, įskaitant
bioekonomiką, projektas - žymima taip/ne pasirinktinai. 
L808 rodiklis. Projektu yra gerinamas  paslaugų prieinamumas
ir infrastruktūra - žymima taip/ne pasirinktinai.

 

Kiti rodikliai (pasirinktinai)



Jūsų paragrafo tekstas

Administracijos vadovė Kristina Martinkienė tel.+370 697
40663 el. p. kristina.bot@gmail.com;

Administratorė Asta Prajarienė tel. +370 697 40662, el. p.
suduvavvg@gmail.com

Konsultacijos
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